
22卒採用、中終盤の内定獲得戦略と
適性検査のAI分析による、活躍できる企業選び
～ 3人に１人が早期離職する時代において、正しい企業選びのために大学ができること ～

オンラインセミナー
2021年5月19日㈬  15：30～16：45

ソリューション紹介

5/17(月) 18:00 までに予約サイトからお申込ください
https://www.jtbbwt.com/education/seminar/1731/

スマートフォンご利用の方はこちらからアクセスしてください ➡

主催：株式会社JTB　　共催：インターノウス株式会社

中舘 宏輔 インターノウス株式会社　代表取締役
米軍基地にて環境コンサルティング事業に従事した後、通信事業会社へ入社し全国トップの営業成績を収める。その後、
米国留学を経て中国に渡る。2005年上海起業家登竜門にてプレゼンテーションを行い、日本と中国間でブリッジSE事
業を開始。その後、拠点を日本へ移し、2005年12月インターノウス株式会社を設立。IT人材に特化した求人サイトを開
始。2008年、リーマンショックの影響によりサイトを売却、IT人材事業として再スタート。現在、未経験エンジニアの育成
/紹介、ハイクラスエンジニアの育成、アウトソーシングと事業を拡大中。

株式会社JTB　教育第一事業部 営業１課　大橋
E-mail：kyoiku1_01@jtb.com

参加無料（予約制）

大学教職員対象

第２部

基調講演

津幡 匠
2016年、楽天グループ株式会社に中途入社。楽天みん就において大手・中堅・中小企業など規模を問わず、新卒採用
担当者に採用プロモーションや、インターンシップのコンテンツの提案などを行うHR営業に従事。2019年より営業
企画として、他人材業界の企業とのタイアップ企画立案や、全国の新卒採用担当者向けにウェビナーを活用したマー
ケット動向の解説などを務める。

これから中盤、終盤に差しかかる22卒就活において、みん就が実施した調査をもとに、就活のトレンドについ
て講演をしていただき、内定を獲得する学生の特徴から考える、大学が取るべき就活支援施策についても解説い
ただきます。また4月リリースの最新の「就活人気ランキング」をもとに学生のキャリア観の変化などについて
も講演いただきます。

就活市場、採用市場の変化を踏まえ、大学様に対して新たな形でのキャリア支援を無料で提供する、JTBと
インターノウス株式会社の共同プロジェクト。AI自己分析ツール『toiroworks』オンラインプログラミング学
習ツール『4each』などのツール提供から、企業を招待してのセミナー、インターンの企画運営、学生様への個
別サポートについて講演いただきます。

第１部

大学教職員向けセミナー

日時

講師

講師

お申し込み方法

お問い合わせ先

登録者55万人、29000社の日本最大級口コミ就職サイト「みんなの就職活動日記」。就活生同士が情報交換をする
掲示板や、メンバー登録で内定者の志望動機25万3000件、体験談13万6000件も閲覧できる人気就職サイトです。

とは？

「みん就調査から読み取れる22卒採用トレンドと、
内定を獲得する学生の特徴から逆算した大学が取るべき就活支援」

楽天グループ株式会社  アド&マーケティングカンパニー
メディア事業  事業開発部  みん就ビジネス課  営業企画チーム


